
ОТЧЕТ 
о результатах деятельности Ассоциации 
«Национальное объединение 
корпоративных секретарей» в 2025 году



Итоги 2025 года: 
проведенные мероприятия

• XIX ФОРУМ НОКС по корпоративному управлению
• Профессиональная премия НОКС им. А.С. Семенова ʼ2025
• Презентация исследования НОКС «Обзор практик КУ. Портрет СД`2024»
• НОКС LEX: 5 мероприятий
• Международный клуб НОКСˑ360: 4 мероприятия
• Рабочая группа по устойчивому развитию и ESG: 2 мероприятия
• НОКС NETWORKING: много, в т.ч. выездная стратегическая сессия НОКС                             
• Ежегодная Конференция НОКС и СБЕРБАНК
• Общее собрание членов НОКС по итогам 2025 года
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Итоги 2025 года: 
реализованные программы обучения*

• Программа повышения квалификации «Корпоративный секретарь»                                             
                                60 студентов, 16 – сертифицированных КС
• Базовый курс «Практика работы  корпоративного секретаря» (2 набора)
• Авторский воркшоп Т. Карташевой «Деловая коммуникация. Тренды»
• Вебинары (Раскрытие информации; Общее собрание) 
• Мастер-классы (Контроль в корпоративном управлении; Эффективный 

совет директоров)
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* Департамент образования и науки г. Москвы 09 – 11 декабря провел проверку НОКС как 
образовательной организации. Нарушений обязательных требований законодательства об 

образовании не установлено.                          



Программа повышения квалификации 
«Корпоративный секретарь» ʼ2026 

Набор на Программу продолжается

31 января – 11 апреля 2026

• 11 лет / 11 выпусков
• 140 часов теории и практики
• более 500 выпускников
• соответствие Профессиональному стандарту «Корпоративный секретарь»
• аккредитация СПКФР (Совет по профессиональным квалификациям финансового 

рынка) 

• спикеры - признанные эксперты в области КУ                                         
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Итоги 2025 года: 
новые проекты НОКС

• НОКС•Консалтинг
• Исследование НОКС «Обзор практик КУ. Портрет СД`2024»
• Профессионально-общественная аккредитация 

Программы повышения квалификации «Корпоративный 
секретарь»

• Центр оценки квалификаций (ЦОК НОКС): Ассоциация 
наделена полномочиями по проведению независимой 
оценки квалификации

• Первый экзамен по квалификации «Корпоративный 
секретарь хозяйственного общества» (высший 7 уровень 
квалификации)

• УтроНОКС
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Финансовый план НОКС ʼ2025 

Отчет Ревизора НОКС: 
Бреева Е.Л., ПАО «ГАЗ», избрана собранием членов НОКС 20.12.2022

• Финансовый план Ассоциации на 2025 год утвержден Советом Ассоциации 19.02.2025.

• Доходная часть бюджета Ассоциации в 2025 году преимущественно формировалась за счет 

членских и вступительных взносов, доходов от обучающих программ, исследовательских и 

консалтинговых услуг, проведения Форума Корпоративных секретарей и спонсорских 

взносов.

• Фактические доходы Ассоциации в 2025 году по состоянию на 30.11.2025 превысили 

плановые на 4 860 тыс. рублей.

• Фактические расходы Ассоциации в 2025 году по состоянию на 30.11.2025 превысили 

плановые на 1 923 тыс. рублей.

• Исполнение Бюджета Ассоциации на 2025 год прогнозируется с профицитом около                      

2 000 тыс. рублей. 

• Нарушений действующего законодательства Российской Федерации, а также внутренних 

документов Ассоциации, которые могли бы существенно повлиять на финансовые 

результаты Ассоциации в 2025 году выявлено не было.
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Финансовые партнеры НОКС ʼ2025 
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Планы НОКС ʼ2026 

• Юбилейный XX ФОРУМ НОКС по корпоративному управлению 

• 12-я Программа повышения квалификации «Корпоративный секретарь»
• Базовый курс «Практика работы  корпоративного секретаря» (2 набора)
• Квалификационные экзамены в ЦОК НОКС
• Ежегодная Конференция НОКС и СБЕРБАНК ʼ2026
• Профессиональная премия НОКС им. А. С. Семенова ʼ2026
• Совместные мероприятия с партнерами НОКС: ВШЭ, Институт внутренних 

аудиторов …
• Программа для «продвинутых» корпоративных секретарей 
• Программа: искусственный интеллект в работе корпоративного секретаря
• Корпоративные программы для групп компаний/холдингов
• Привлечение в НОКС большего числа корпоративных секретарей из всех 

регионов страны
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