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НОВОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ: новеллы корпоративного законодательства



Национальные цели развития Российской Федерации
Указ Президента РФ от 07.05.2024 № 309
«О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года ина перспективу до 2036 года»
цели и направления развития Российской Федерации, в том числе направленные наустойчивое экономическое и социальное развитие Российской Федерации,укрепление суверенитета, открытости внешнему миру, экономического развития,основанного на честной конкуренции, предпринимательстве и частной инициативе,высокой эффективности и технологичности

П. 6 е) обеспечение роста капитализации фондового рынка не менеечем до 66 процентов валового внутреннего продукта к 2030 году идо 75 процентов валового внутреннего продукта к 2036 году, долидолгосрочных сбережений граждан в общем объеме их сбереженийне менее чем до 40 процентов к 2030 году и до 45 процентов к 2036году;



Реализация дорожнойкарты ТДК поКорпоративномууправлению 2022-2024



Что сделано с 2022 г.
Исключены избыточные требования к содержанию уставов акционерных обществ (2 закона)
Установлена возможность регистрации в САР иностранными и российскими гражданами международныхличных фондов (прижизненных и посмертных), осуществляющих управление имуществом
Непубличные АО без доли государства получили право не проводить обязательную аудиторскуюпроверку (2 закона)
Для компаний (непубличные АО), переезжающих в САР, введены многоголосые акции (с разным объемомправ и голосов)
Создан механизм приобретения ПАО собственных акций на организованных торах с привлечениемброкера по программе приобретения акций
Либерализованы требований к международным компаниям, претендующим на получение статусамеждународной холдинговой компании, введены пониженные налоговые ставки
Создана возможность получить бесплатно копии содержащегося в ЕГРЮЛ учредительного документа юр.лица в форме электронного документа

КОРПОРАТИВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ
ТРАНСФОРМАЦИЯ ДЕЛОВОГО КЛИМАТА (ТДК) - ИТОГИ НА 14.07.2023

ПРИНЯТО:

федеральных законов (за период с июля2022 г. по текущий момент )
14

Вступил в силу .с 25 февраля 2022 г.

Вступил в силус 14 августа 2022 г.

Вступил в силус 26 марта 2022 г.
Вступил в силуС 1 января 2023 г.

Вступил в силус 7 октября 2022 г.

23
МЕРОПРИЯТИЙ

СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИиюль 2020 – март 2025

Вступил в силус 26 марта 2022 г.

12 представителей бизнеса5 представителей гос власти7 представителей консалтинга7 представителей проф сообществ и науки

СОСТАВ ЭГ31 УЧАСТНИК
утвержден протоколомПравкомиссии от 12.12.2022

Исполнено13 пунктов

Вступил в силус 04 августа 2023 г.



Что планируется изменить в 2024 - 2025 гг.
◉ Установлена возможность отмены применения норм опреимущественном праве участников приобретения долейобщества с ограниченной ответственностью
◉ Сняты ограничения по сроку действия положения уставанепубличного акционерного общества о необходимостиполучения согласия акционеров такого общества наотчуждение акций такого общества третьим лицам
◉ Уточнен порядок обеспечения имущественной ответственностиоценщиков и экспертов; установлены дополнительныетребования к исполнителям услуг по оценке государственного имуниципального имущества
◉ Определены случаи, в которых хозяйственное общество вправеиметьв качестве единственного участника другое хозяйственноеобщество, состоящее из одного лица («матрешки»)

Какие изменения в федеральных законахпланируются в 2023 -2024 гг.
◉Устранены пробелы в части регулирования порядкаприобретения крупных пакетов акций публичныхакционерных обществ
◉Создана возможность отнесения уставом к СД либоисполнительного органа АО вопроса об участии АОв ассоциациях и иных объединениях организаций
◉Созданы условия для снижения расходов акционерныхобществ на взаимодействия с «потерянными»акционерами
◉Создана возможность выплаты рыночной стоимостидоли ООО, но не ниже действительной стоимостидоли в случае обращения взыскания на долю и вслучае выхода участника из ООО
◉Уточнены основания для признания выбывшимчлена совета директоров (наблюдательного совета)хозяйственных обществ
◉Будет обеспечено внесение комплексных изменений взаконодательство Российской Федерации онесостоятельности (банкротстве)

Осталось10

ü Рассмотрено

ü Рассмотрено

ü Рассмотрено

ТРАНСФОРМАЦИЯ ДЕЛОВОГО КЛИМАТА (ТДК) - ЗАДАЧИ НА 2023-2025

ü Рассмотрено

ü Рассмотрено

ü Рассмотрено



Сравнение опросов бизнеса по эффективности реализации мероприятий плана ТДК

Опрос, проведенный в июле 2024 года, по сравнению с 2023годом показал:
üРост применения новых норм
üРост востребованности дополнительных разъяснений регулятораили судебной практики
üОсталась на прежнем уровне доля респондентов, считающих, чтоне требуется принятие дополнительных уточнений к новеллам
üВ части нового регулирования МХК и САР значительно увеличилсязапрос на дальнейшее развитие законодательства



Примеры по отдельным вопросам
Внесение изменений в части совершенствованияпроцедуры внесения в ЕГРЮЛ сведений о выходеучастника ООО из общества

Внесение изменений в части усовершенствования правовогорегулирования порядка приобретения АОсобственных акций (байбэк)
% 2023
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2023 2024
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1. Были достигнуты все результаты, установленные «дорожной картой»
2. Был опыт использования нового регулирования
3. Не требуется принятие уточнений к принятому закону для полноценного достижения результатов, определенных в «дорожной карте»
4. Требуются разъяснение регулятора или судебная практика для полноценного достижения результатов, определенных в «дорожнойкарте»
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Примеры по отдельным вопросам
Внесение изменений в части предоставления возможностинепубличным АО отказаться от проведения обязательногоаудита годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности

Внесение изменений в Налоговый кодекс РФ в частиособенностей налогообложения международных компаний

1. Были достигнуты все результаты, установленные «дорожной картой»
2. Был опыт использования нового регулирования
3. Не требуется принятие уточнений к принятому закону для полноценного достижения результатов, определенных в «дорожной карте»
4. Требуются разъяснение регулятора или судебная практика для полноценного достижения результатов, определенных в «дорожнойкарте»
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Результат опроса бизнеса по контрсанкциям
1. Проведение годового общего собранияакционеров/участников в заочной форме



Динамика очных и заочных собраний 2017 – 2024 гг.

% Год Всегособраний Очные Заочные Проценточных Процентзаочных2017 4939 3840 1099 77,7 22,32018 5100 4000 1100 78,4 21,62019 5111 3905 1206 76,4 23,62020 4975 1554 3422 31,2 68,82021 5050 1404 3646 27,8 72,22022 5146 1372 3774 26,7 73,32023 5236 1270 3966 24,3 75,72024 3702 795 2907 21,5 78,5



Результат опроса бизнеса по контрсанкциям
2. Возврат права на доступ к чувствительной информации и документам Общества (список лиц кОСА, сведения об экстраординарных сделках, протоколы СД, отчеты оценщиков), а также право наобращение в суд с иском для акционеров, владеющих в совокупности не менее 5% голосующихакций (вместо порога 1%)



Результат опроса бизнеса по контрсанкциям
3. Упрощенный порядок регистрации выпуска облигаций для зарегистрированныхпроспектов облигаций (включая их размещение) без регистрации нового проспектаоблигаций



Результат опроса бизнеса по контрсанкциям
4. Возможность избрать совет директоров на срок до третьего годового собрания



Результат опроса бизнеса по контрсанкциям
5. Приостановление прав иностранного инвестора, вытекающих из участияв значимом хозяйственном обществе



Результат опроса бизнеса по контрсанкциям
6. Потребность в предоставлении эмитентам права закрыватьчувствительную информацию



ВЫВОДЫ
БОЛЬШИНСТВО РЕСПОНДЕНТОВ ОЦЕНИВАЮТ РЕАЛИЗАЦИЮ МЕРОПРИЯТИЙ ДОРОЖНОЙКАРТЫ ПОЛОЖИТЕЛЬНО
Растет процент респондентов, которые имеют опыт применения нового регулирования
Вместе с тем, по каждому принятому закону и новому регулированию стабильноприсутствует пожелание о разъяснениях по применению новых правил
Опрос по контрсанкциям показал, что принятые меры были востребованы и сохраняютсвою актуальность
При это респонденты выразили пожелание продлить действие контрсанкционных мер


